Cumplimiento del Articulo 7° Ley N° 5.189/2014
"Todas las instituciones y dependencias citadas en el articulo 2° deberan publicar cada fin de ejercicio, un resumen total de los ingresos de cada uno de los funcionarios incluyento, los montos de remuneraciones bésicas, adicionales,
complementarias, otros gastos de personal y viaticos por cada funcionario o empleado, permanente, contratado o de eleccién popular. Estos resimenes deben ser publicados a mas tardar para el Gltimo dia habil del mes de enero de cada afio."

PLANILLA GENERAL DE PAGOS
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2016
PERSONAL PERMANENTE EXTENSION UNIVERSITARIA

ORDEN [{LINEA C.I.N° NOMBRES Y APELLIDOS CONCEPTO DENOMINACION ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO | SETIEMBRE| OCTUBRE | NOVIEMBRE| DICIEMBRE MO || ASUINALDS MONS)
N° Ne DICIEMBRE 2016 TOTAL
111 Sueldos 5.849.700 5.849.700 5.849.700 5.849.700 5.849.700 5.849.700 5.849.700 5.849.700 5.849.700 5.849.700 5.849.700 5.849.700 70.196.400 5.849.700
112 Dietas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
113 Gasto de Representacion 3.409.800 3.409.800 3.409.800 3.409.800 3.409.800 3.409.800 3.409.800 3.409.800 3.409.800 3.409.800 3.409.800 3.409.800| 40.917.600 3.409.800
123 Remuneracién Extraordinaria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 1.000 |1.271.410 Maria Lourdes Coronel Caballero 125 Remuneracién Adicional 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 286.368.197
133 Bonif. por Responsabilidad en el Carqgc| 8.333.550 8.333.550 8.333.550 8.333.550 8.333.550 8.333.550 8.333.550 8.333.550 8.333.550 8.333.550 8.333.550 8.333.550| 100.002.600 8.333.550
133 Bonif. por Grado Académico 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000[ 12.000.000 1.000.000
191 Subsidio para la Salud 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 2.400.000 0
232 Viaticos 0 1.052.340 3.683.190 3.683.190 5.183.949 3.542.878 4.033.970 3.750.498 4.209.360 4.139.204 2.630.850 6.349.118 | 42.258.547 0
111 Sueldos 2.552.900 2.552.900 2.552.900 2.552.900 2.552.900 2.552.900 2.552.900 2.552.900 2.552.900 2.552.900 2.552.900 2.552.900 30.634.800 2.552.900
112 Dietas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
113 Gasto de Representacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
123 Remuneracién Extraordinaria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 | 4000 |4.888.455 Maria Luisa Lions 125 |Remuneracién Adicional 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o [JREEHEdEE
133 Bonif. por Responsabilidad en el Cargd| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
133 Bonif. por Grado Académico 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000| 12.000.000 1.000.000
191 Subsidio para la Salud 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 2.400.000 0
232 Viaticos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
111 Sueldos 1.957.600 1.957.600 1.957.600 1.957.600 1.957.600 1.957.600 1.957.600 1.957.600 1.957.600 1.957.600 1.957.600 1.957.600 23.491.200 1.957.600
112 Dietas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
113 Gasto de Representacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
123 Remuneracion Extraordinaria 340.539 85.644 238.581 165.172 311.990 201.876 177.407 136.623 324.225 269.169 250.816 324.226 2.826.268 235.522
3 | 8000 (4.104.763( Liliana del Pilar Acufia Caballero 125 |Remuneracién Adicional 116.232 0 0 0 14.275 48.939 0 24.470 65.252 50.979 95.840 106.036 522.023 43502 45:528.455
133 Bonif. por Responsabilidad en el Cargd| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
133 Bonif. por Grado Académico 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000| 12.000.000 1.000.000
191 Subsidio para la Salud 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 2.400.000 0
232 Viaticos 0 0 0 526.170 0 526.170 0 0 0 0 0 0 1.052.340 0
111 Sueldos 3.038.300 3.038.300 3.038.300 3.038.300 3.038.300 3.038.300 3.038.300 3.038.300 3.038.300 3.038.300 3.038.300 3.038.300 36.459.600 3.038.300
112 Dietas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
113 Gasto de Representacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
123 Remuneracién Extraordinaria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 455.742 455.742 37.979
4 |13.000|2.981.637(  Lider Celestino Sanchez Borba 125 |Remuneracién Adicional 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 101.276 101.276 8.440| 84.982.636
133 Bonif. por Responsabilidad en el Cargc|  2.734.470 2.734.470 2.734.470 2.734.470 2.734.470 2.734.470 2.734.470 2.734.470 2.734.470 2.734.470 2.734.470 2.734.470 32.813.640 2.734.470
133 Bonif. por Antigiiedad 250.000 250.000 250.000 250.000 250.000 250.000 250.000 250.000 250.000 250.000 250.000 250.000 3.000.000 250.000
191 Subsidio para la Salud 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 2.400.000 0
232 Viaticos 0 0 0 0 0 1.578.510 0 0 526.170 526.170 0 1.052.340 3.683.190 0
111 Sueldos 4.145.300 4.145.300 4.145.300 4.145.300 4.145.300 4.145.300 4.145.300 4.145.300 4.145.300 4.145.300 4.145.300 4.145.300 49.743.600 4.145.300
112 Dietas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
113 Gasto de Representacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
123 Remuneracién Extraordinaria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 21.000 | 1.087.958 Pablo Ger6nimo Rios Benitez 125 Remuneracién Adicional 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o| 64.476.729




Cumplimiento del Articulo 7° Ley N° 5.189/2014
"Todas las instituciones y dependencias citadas en el articulo 2° deberan publicar cada fin de ejercicio, un resumen total de los ingresos de cada uno de los funcionarios incluyento, los montos de remuneraciones bésicas, adicionales,
complementarias, otros gastos de personal y viaticos por cada funcionario o empleado, permanente, contratado o de eleccién popular. Estos resimenes deben ser publicados a mas tardar para el Gltimo dia habil del mes de enero de cada afio."

PLANILLA GENERAL DE PAGOS
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2016
PERSONAL PERMANENTE EXTENSION UNIVERSITARIA

ORDEN [{LINEA C.I.N° NOMBRES Y APELLIDOS CONCEPTO DENOMINACION ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO | SETIEMBRE| OCTUBRE | NOVIEMBRE| DICIEMBRE MO || ASUINALDS MONS)
N° Ne DICIEMBRE 2016 TOTAL
133 Bonif. por Responsabilidad en el Cargd| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
133 Bonif. por Grado Académico 0 0 0 0 0 0 0 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 5.000.000 416.667
191 Subsidio para la Salud 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 2.400.000 0
232 Viaticos 0 0 0 0 0 1.894.212 0 0 0 526.170 350.780 0 2.771.162 0
111 Sueldos 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 26.434.800 2.202.900
112 Dietas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
113 Gasto de Representacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6 18.000 | 1.392.295 Edith Liliana Caballero Vazquez 123 Remuneracién Extraordinaria 0 0 0 0 0 0 0 82.608 330.432 0 0 0 413.040 34.420 31.485.160
125 Remuneracién Adicional 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
133 Bonif. por Responsabilidad en el Carqgc| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
191 Subsidio para la Salud 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 2.400.000 0
232 Viaticos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
111 Sueldos 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 26.434.800 2.202.900
112 Dietas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
113 Gasto de Representacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7 |18.000 [4.770.027|  Nidia Liliana Gonzalez Rojas 123 |Remuneracién Extraordinaria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9 28.637.700
125 Remuneracién Adicional 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
133 Bonif. por Responsabilidad en el Carqgc| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
191 Subsidio para la Salud 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
232 Viaticos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
111 Sueldos 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 26.434.800 2.202.900
112 Dietas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
113 Gasto de Representacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 |18.000(4.134.149|  Miguel Martin Mendoza Tejera 123 |Remuneracién Extraordinaria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 01 31.563.870
125 Remuneracién Adicional 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
133 Bonif. por Responsabilidad en el Cargd| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
191 Subsidio para la Salud 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 2.400.000 0
232 Viaticos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 526.170 526.170 0
111 Sueldos 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 2.202.900 26.434.800 2.202.900
112 Dietas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
113 Gasto de Representacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9 |22.000 |3.213.462| Wilfrido Gustavo Benitez Medina 123 |Remuneracién Extraordinaria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 91 31.037.700
125 Remuneracién Adicional 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
133 Bonif. por Responsabilidad en el Cargd| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
191 Subsidio para la Salud 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 2.400.000 0
232 Viaticos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
111 Sueldos 3.428.500 3.428.500 3.428.500 3.428.500 3.428.500 3.428.500 3.428.500 3.428.500 3.428.500 3.428.500 3.428.500 3.428.500 41.142.000 3.428.500
112 Dietas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
113 Gasto de Representacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
123 Remuneracién Extraordinaria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10 26.000 | 1.150.839 Paola Evangelina Benitez L6pez 125 Remuneracién Adicional 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o o o o o 87.271.904
133 Bonif. por Responsabilidad en el Cargc| 1.714.250 1.714.250 1.714.250 1.714.250 1.714.250 1.714.250 1.714.250 1.714.250 1.714.250 1.714.250 1.714.250 1.714.250| 20.571.000 1.714.250




Cumplimiento del Articulo 7° Ley N° 5.189/2014
"Todas las instituciones y dependencias citadas en el articulo 2° deberan publicar cada fin de ejercicio, un resumen total de los ingresos de cada uno de los funcionarios incluyento, los montos de remuneraciones bésicas, adicionales,
complementarias, otros gastos de personal y viaticos por cada funcionario o empleado, permanente, contratado o de eleccién popular. Estos resimenes deben ser publicados a mas tardar para el Gltimo dia habil del mes de enero de cada afio."

PLANILLA GENERAL DE PAGOS
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2016
PERSONAL PERMANENTE EXTENSION UNIVERSITARIA

ORDEN NS C.ILN° NOMBRES Y APELLIDOS CONCEPTO DENOMINACION ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO | SETIEMBRE| OCTUBRE | NOVIEMBRE| DICIEMBRE MENMROA || AEUNALNE MO
N° Ne DICIEMBRE 2016 TOTAL
133 Bonif. por Grado Académico 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000| 12.000.000 1.000.000
191 Subsidio para la Salud 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 2.400.000 0
232 Viaticos 0 0 0 526.170 526.170 0 526.170 0 1.332.964 1.052.340 0 1.052.340 5.016.154 0




